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Carolina Dostal

Formada em Administracdo de Empresas e Pos-graduada em
Marketing de Servicos pela Faap, especializada em Marketing Digital
pela CommSchool, Empreendedorismo e Técnicas de Negociagdo pela
FGV.

E fundadora da empresa Carolina Dostal Assessoria Linkedin
especializada em elaboragdo e remodelagem de perfil LinkedIn para
profissionais de diversos setores ajudando-os a se destacar na maior
rede profissional do mundo.

Através de suas palestras e workshops orienta a utilizagdo para o uso
consciente das redes sociais trabalhando assim o orgulho de pertencer
a empresa e também a marca Empregadora. (Employer Branding e
Employee Advocacy).

Foi uma das primeiras pessoas no Brasil a ter a nova ferramenta LIVE
para gravar entrevistas e eventos ao vivo no Linkedin com interagdo dos
seguidores.
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Q Search

Need A Great Developer? - We have the world's top 3% of developers. 95% trial-to-hire success rats

Edit public
'

eaplybind, ‘ lytics

Add profile section v More Va

Add profil

Tim, e

Tim Schmidbauer oarlybird coffeo GmbH \
Head of Growth @earlybird | Co-Founder inlytics.io Gottlieb Daimler Schule 2
(Hiring!)
Stuttgart, Baden-Wiirttemberg, Germany - 500+ connections
Contact info

Add new s|

for 24 hour

Open to job opportunities Vi Showcase services you offer 50 you and your

See all details business can be found in search
Get started e"
@ Only recruiters . :

About 4
1 Searching for a react developer available for a analytics tec-startup. Bonus for experience in Al. Work:
Remote friendly. Know somebody 1o fit in? Let me know! (Contact: tim@inlytics.lo) 4 .e
see more
See my recc
Featured See all ) + 7
Darum wird die @ Time-On-Site KP! in Datengetriebener Ansatz fir Linkedin 2 1/2 Jahre bei

Google Analytics oft missverstanden i ¢ Content ul?.
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As pessoas também viram

Etty Vaidergorn « 2

hlole etora na

‘(Conectar)‘

@ Camila Canhas « 2° ff
PAAY Recursos Humanos na B3
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rSELQJDJJ.LD-qJ.LeLB-EIlhﬂ-L B CNA EVTur
Diret G Conecta Event: Patricia Paredes + 2° [[}
e (@l Centro Universitario da Diretora de Planaiamento Comencial e

Sdo Paulo e Regido - Informacdes de contato Grande Dourados

+ de 500 conexdes

mlﬂé conexdes em comum: Guilherme Ma atricia Junqueira e mais 41
/E'i\ /M—'\ Sérgio Torsani « 2°
Gy \ Enviar mensagem ){ Mais ) Engenheiro Civ
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Conectar os
profissionais do
mundo para torna-los
mais produtivos e
lbem sucedidos.

©)

Criar oportunidades
econdmicas para
todos os
profissionais do
mundo.
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Proposta de valor

Conecte-se d
oportunidades e |
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A maior comunidade global de profissionais

176 M+ 17M+
EUA  CANADA

15M+ SM+ 2M+
MEXICO COLOMBIA VENEZUELA

REINO UNIDO TURQUIA

20M+ 15M+
FRANGA  DACH .

52M+
CHINA
L

M+ 72M+
INDONESIA  iINDIA .

o—
4M+ 5M+ 9M+ 49M+
PERU CHILE ARGENTINA BRASIL

1M+ 2M+
AUSTRALIA NZ.
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Adicione uma foto

Membros com foto tem até:
9x mais pedidos de conexdo.
21x visitas de perfil.

36x mais mensagens.



Foto certa?

Nd&o adianta colocar
qualquer foto no seu perfil.

Escolha uma foto que te
represente como profissional
e que facilite para outras
pessoas te identificarem.




O 3 78%wm

Fotos ndo
indicadas

+ Follow

+ Follow



Melhores
fotos

Ricardo Amorim - 2°
Economista mais influente do Brasil de acordo com a
Forbes, maior influenciador brasileiro no Linkedin e
ganhador do Prémio iBest de Economia e Negdcios.

Ricam Consultoria Empresarial - ESSEC Business School
Séo Paulo, Sdo Paulo, Brasil

2.304.746 seguidc

—
/

Seguir \\ Enviar mensagem
e

Sobre

- Economista mais influente do Brasil e uma das 100 pessoas
mais influentes do pais de acordo com a Revista Forbes,...
visualizar mais

Luiza Helena Trajano -
Presidente do Conselho de Administragdo do Magazine
Luiza e do Grupo Mulheres do Brasil

Em destaque

Magazine Luiza
Brasil

Alegria pura! Incrivel ter sido escolhido o
melhor contetdo em Economia e Nego...

560.305 seguid

Destaques

Enviar mensagem )

h,

Sobre

Luiza Helena Trajano é presidente do Conselho de
istragdo do Luiza. Foi pelo salto
de inovago e crescimento que colocou o M valizar mais

Atividades
560.304 seguidores



Adicione seu setor

Membros com informacgdo de
setor recebem até:

9x mais visitas de perfil.

Mais de 300K pessoas
pesquisam por setor no LinkedIn
toda semana.

R R R —————




Como gerente de vendas, com mais de 25 anos de experiéncia, eu sou apaixonado por conectar
clientes a solugdes que o0s ajudem a crescer e escalar suas empresas de software. Minha organizagio
é focada em entregar exceléncia, encando clientes e resolvendo grandes desafios de software em

escala, Lideranga é um privilégio, e eu me sinto afortunado em liderar uma organizagdo onde 05

colaboradores se conectam com sua paixio e proposito diariamente. Eu acredito que cultura ¢

talento nos ajudam a dar vida a nossa missdo

Escreva um resumo
atrativo

Seu “elevator pitch”.

Foque em conquistas e
aspiracdes de carreira.

40+ palavras.



Vice President, Global Sales

ABC Sales Technologees @ focada em ajudar pequencs Negicios a0 redor do mundo a atingirem
SUCESS0, Créscerem @ escalarem. NOS acredtamos que plataformas, ferramentas @ tecnologias podem
ransiomar O &0 Qué NeQOCIoS VA0 B0 MErCado com Novas solugdes de software

Eu cresci 8 nossa inha de negicios de Software de Vendas em mais de $20M em recedta, entréegando
solucOes & contenas de empresas em mas de 30 paises diferentes. Eu tive O prazer de hderar uma
OIQaniZacho com mas deé 200 representanies dé vendas exremamentd talentosos. Eu hito para cnar
uma Cultura Que 56 8lnhe Com 08 Valores 46 NOSSH COMPaniig, ¢ QUE INSPire NOSSOS colaboradores a
entregar © meihor Yadaino 0@ SUaS Carmewas

Detalhe sua experiéncia
profissional

Membros com cargos
atualizados recebem:

5x mais pedidos de conexdo.
8x mais visitas de perfil.

10x mais mensagens.



Instructions to Get Sales and
Marketing Teams Working Together

-

Worthy Goals and Metrics for the
Modern Sales Leader

Adicione exemplos
do seu trabalho

Faca upload de fotos, videos e
apresentagoes.

Dé uma representacdo dindmica
e visualmente atrativa a sua
histéria profissional.



Adicione trabalhos
voluntérios

Membros que adicionam
experiéncias e causas
voluntarias tém até 6x mais
visitas de perfil do que as
pessods sem esses dados.



Featured Skills & Endorsements Add anewskill 2

Endorsed by Christine Woods and 55 others who are highty skilled
at tha

Microsoft Office 99+ ‘\,

[ndorsed by Chrmstine Woods and 10 others who are b shilled
Fimancial Analyss 22 “, ':("'" a0y Caristine * o relighlynd
"

Management 11 o Indorsed by Baery Graham and 5 others who are highly tkilled at this

3 Endorsed by 3 of Jess’ colleagues at Trustway

Show more v

Adicione competéncias
e sejarecomendado

Membros que adicionam 5 ou
mais competéncias tem até 17x
mais visitas de perfil.



Recommendations

Receoived (14

Cathi Culbertson
VP, Event Marketing at NASA
ke Dtle

3 L} "™ .

-- Paul Warhtell
VP Marketing at Creath

Pega por
recomendacgoes
Recomendagdes te ajudam a

construir credibilidade e a
validar suas competéncias.
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Compartilhando
Atualizagodes

Conteldo
Esséncia

PUblico-alvo
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Adquira
Insights
Siga
Influencers
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o 5 em 1 - 5580 Duas Pos @ 3 Cursos de Gestio de Projetos por apenas RE97 50/més

Uinkedin Noticias o
as ultima as sobee as va
posta exta-Torn sem I
lhana Schlesinger Felippe
.
virol his pr ) el puke 1
T Novas publicacies
Marcos Piangery
(+] < Ha vagas confirs cportunidade -
- an ¢ rta m sdoes & suspend

0 que eu
I'rabalho p pensava que

duro me deixava
produtivo

Adquira novas
competéncias

LinkedIn Learning



Noticias

Veja as noticias
Mais relevantes no
Boletim Didrio de

0 que eu .
lr(.;b.\lho p Pensav.a que C’ “"t ‘*" ‘ hoje N Ot I C I G S
g = = o me deixava Como Vercer 3 Procr asinics

produtivo

psooba port
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Fornecer as
noticias e as
perspectivas que
os profissionais
precisam para que
eles falem sobre os
assuntos que
importam.
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1% & 40 Milhses

Leitores

94

Paises

8

Linguas






Metodologia

Criar Destacar Cultivar

Publicar Destacar Inspirar novos
conteldo conversas usudrios



PEC adia
novembre

O calendério
primeiro turni
outubro. Now

Leia mais sol

6 Ver 1 col

Hé vagas: ¢

estao contra

Atualizado em Ha

Nem todas as e
a pandemia. Co
vagas abertas

Tecnologia da

Linked )
Noticias

Comom
networki

Publicado em

Claudia
@ Editora ni

Procurar em),

extenuante
bussola? Na

encontrara in}

oeQ 1415

&Gnslel

o

Sandrine]
sobre #ef
cherchen
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Dicas para um retorno sauda
escritérios
e Por Paulo Balint Tobias, da Reda

Respon:
esta pul Atualizado ha 20 horas
Prior to Planejar um retorno seguro aos escritd)
redobrada, destaca Sofia Esteves, pre
Sofia E do Grupo Cia de Talentos. Além das
gratuitan]  fisico, serd preciso que as empresas tg
e concorfi adiar o retorno dos funciondrios que e
risco e adotar protocolos de prevenca
em consideragdo os impactos psicolég
Anteriores ia causou nos f drios ta
para um retorno mais saudével:
Rene Gud
Noticias “Essas . i¢: alefan.r ‘i de
contar com pre,
aue endd dentificar casos mais graves, ou oferel

especializado"

Here are this year's 50 Top
Companies in the U.S.

Company insights, such as skills and top
locations, are sourced from LinkedIn Talent
Insights and reflect only employees on Linkedin.
We use headcounts provided by the company
whenever possible. More details below.

N
l Apraber |

Alphabet is the parent company of Google,
YouTube, Nest and others.

Alphabet
Internet

Sew more

Global headcount: 98,800 | Top U.S. locations:
San Francisco Bay Area, New York City, Seattle |
Fastest-growing skills: Data Structures, R,
Matlab | Job functions with the most new
hires: Engineering, Information Technology,
Program and Project Management | Recent
changes: Google is investing $13 billion to
expand its U.S. footprint and by the end of this
year will have a presence in 24 states. “2019

O@© 29,795 « 1,011 Comments » 10,605 Shares

‘ Like

=] comment

A Share



Manual do Contetldo

Artigo

* Demonstre sua
profissional por meio de
artigos aprofundados
sobre sua drea de
trabalho ou tema de
interesse;

« llustracdo e titulo que
chamem a atencdo séo
fundamentais.

Post
Curtos

« Compartilhe noticias e
conteldos interessantes
para dar inicio a uma
conversa;

« Faga perguntas, peca
conselhos ou os
compartilhe.

Videos

- Grave diretamente no
app, pelo seu celular;

« Compartilhe seu dia a
dia de trabalho ou
perspectiva profissional;

« Videos breves de 1-2min
geram mais
engajamento.



a Rodrigo Loureiro « 1 ose 3 ,ﬂl" Tozzi « e Marcio Gomes « e
1or | Exame ~ i alista r v Gk
2d i é

Ha alguns anos, sabéamos quem eram 0s Kderes sé de olhar 0 ambiente.
quem estivesse sentado perto da janela ou dentro de uma sala fechada seria
0 chefe. Hoje, esses simbolos est3o desaparecendo. Ao Circular por

Com exclusividade: a @Loft adquiriu a operaglo da Decorati e agora vai
comandar a empresa que reforma imdveis para terceiros. Com o negécio, a
startup de Mate Pencz e Florian Hagenbuch, que compra, reforma e vende companhias modernas, é normal ver o presidente 80 lado do estagisrio. Mas
apartamentos de luxo em Sio Paulo, amplia seu negdcio, gera novas formas NSO Dasta um escritério aberto se 05 analistas tdm medo de Conversar com os
de renda, quintuplica o nimero de obras simultdneas realizadas e se prepara gerentes. Para transformar a lideranga, é preciso mudar  mentalidade dos
para invadir novos terrenos - alguns bem longe de Sio Paulo chefes no Brasil. Essa é a missio de Marcio Fernandes em seu novo livro,
*Fiosofia de Gestio — Cultura e Estratégia COM Pesso que serd langado
no més que vem e é divulgado com exclusividade por VOCE S/A. Marcio, que
esteve 3 frente da Elektro durante 13 ancs e foi eleito duas v o lider mais
admirado do pais pelo Guia VOCE S/A As 150 Melhores Empresas para
Trabaihar, propde uma gestdo que equilibre a afetividade (o relacionamento
de lideres e kderados) e a efetividade (os resultados ). Essa tarefa exige que
03 gestores lutem contra modelos preestabelecidos e controlem o proprio
©go. Na matéria de capa desse mis, Nataly Pugliesi Mayr explica como fazer
is50. « Aloxa Meirelles Juliana Américo Monique Lima Marina Verenicz
Luciana Lima Mariana Poli Everton Prudéncio Laés Antunes Zanocco
Camila Pati Luisa Granato Brunno Terceiro e Daniel Ferreira

Como a timidez tem influéncia na sua vida profissional? Ser timido pode ser
uma barreira... e uma vantagem! O video abaixo tem 1 minuto e explica o
tema do préximo Globo Repérter!

INTELIGENOA RATORAL A PARA A CAMA

(o 1 bt
TLIn S . oo (o

Exclusivo: Loft compra a Decorati e vira gigante nas reformas de iméveis

© @ 101 -5 comenti

® Gostei  [5] Comentar £ Compartilhar  Comentdrios populares ¥

00 e mentirios « 2.3¢ slizag
&\ Gostei [=] Comentar 2> Compartilhar

ErcLesin
AW APENAS A 51 NESW RES JOGAM B (B W 0OTRA
MARC FERRANRES VISTHA (Y

bSEN




e=~--—- “  PRjORiDaDe

Antes de sonhar entrar na Globosat, eu consegui visitar & empresa em um
passeio feito para estudantes. Era época de Rock in Rio, ¢ eu vi minha equipe "

trabalhando no controle de exibigho aguele dis, na transmissio do evento
Quando vi aquilo, e toda aquela adrenalina da contagem regressiva para entrar / | 1 F A
NO 81, U pensei "¢ iS50 que U Qo pars minha vide, quero trabathar aqui & v J \ | ‘ }
cam tv*", Na época eu trabalhava em uma empresa No S1or e COMUNICACI0 ® . \ - . 8
Merna, que também ndo deixavs 8 desejar, mas eu percebi ali, gue queria ter . <

uma experidncia com tv. Desde entdo, minl meu foco para Globosat, Lsel o

Linkedin para fazer network, me inscrewi em diversas vagas, e enfim, ca estou /

U, NO mesmo controle de evantos, @ dessa wez, MNto com a MmInha egupe, ™

aquela que eu vi em 2017, que hoje € a que eu fago parte. A programaglo do

oMultishow

Exsa fol a quarta participagdo na transmissio de um evento, e eu consegui por

om pratica o gue tenho aprendido. Coordenss a transmissio de um evento & °

senzacional. Depois de muito para conseguir realizar esse sonho, eu consegul, e

10 vivendo cada dis uma nove descoberts que eu nBo QUero que scabe mas

Pessoas estao se conscientizando que
vida é o “"bem" mais importante

Adriana Aguitar 38 artigos v Seguindo
(o)
" =3 " 1
( =)« £~ Comg ) oes
Talver s possivel explicagio para tanta procura pela cobertu doengas S sCo

alto prego dos planos de satde em funcio de desperdicios ¢ frau m toda a cadeia

somada a alta tnbutacio do Governo. Também muitos deixaram de ter o plano de saude da

empresa diante do aumento do desemprego. De 2014 para ¢a, 3 milhoes de pessoas hcaram

sem planos poavados de assisiéncia médica. Hoje, apenas 24% da populagdo tem cobertura

D sy DO 10 de¢ saude
plano privado de sa

’

III2TVITTY vy
ATRATXAAAL LT LSRG




Conexdes femininas e empatia podem mudar a sua rotina de trabalho

A8 visualizagbes de
WS patioas na
EDIT. - Disrugtive
Digetal Education

Lirsedin

Cabaa Feondmica

Fadural
Techne

Rau Ursbanco

253 vim o cargo de

Vendador

Furicrdria

AP Al

AnJlSEs Somarsal

Advogada

Especialata em
recuracs humanos

13

)
.

1,846 visualizagbes
de; Sho Paulo &
Reglaa, Brasil

Bala Horiponta @

Pagido, Brasil

R de Janeiro &
Ragida, Arasil

Curitiba & Regdo,
Brasil

Aranama & Regido
Brasil

1.279 reacBes 78 comentirios

Ph
Lt}

Seu artigo fol
Encontrado via
Lirkadin com

Vejaa
performance
dos seus posts
e artigos



¢ 3000 delemEr QO POUCO Generote

* O 12 vadalhos oo Ao

o Frmade &0 spvite o Brmid

o Emgresss precaam 001 Miis veinot

Acompanhe os
assuntos mais
discutidos

Produzido pelo equipe de
editores do LinkedIn, fica lateral
direita da home (Computador)
ou barra superior do app
(celular).



Boletim Diario

quinta-feira, 7 de novembro

Stephanie, confira as noticlas de hoje

1em cada 4 empresas combate violénciade | - compartithar
género

Pesquisa revela que minoria dos empregadornes monitora @ age em casos de viokincia
contra & muiher no Brasil, Para um 16rC0 Gas ompresas, tema nido ¢ prioritano

n Apenas 25% dos empregadornes monitoram @ agem om casos de viokincia
contra 3 muiher no Brasil, revela uma pesquisa da consultona Talenses

Veia 0 Que A% Pessoas estio falando -

Pobreza extrema avanca no Brasil & Compartilhar

Etambémo
Boletim Didrrio

De segunda & sextq, ele trazas 5
principais noticias do dia e uma
idéia do dia, que pode ser um
artigo ou video feito por um
usudrio.



Linked[[}}
Stories

Mostre o seu dia a
dia profissional,
amplie sua
cobertura
jornalistica e
fortaleca sua
estratégia digital.

@@@é

Your story Content M... B2B Marketing Seth Godin

Intracon Spain
Qiwracon 4.5 33 seg sidores
2 sem

Y nosotros somos buenos disefiando planes &
https://bit.ly/371ADUS

ver mas

Coémo disefar un plan de comunicacién B2B -
Intracon Spain
[ con-spain.com « 2 min de lectura
o1
&\ Recomendar [=] Comentar > Compartir

A & ®
Inicio Mi re:

d  Publicacién Notificacione




Sugestdo de Conteldos

O LinkedIn Stories oferece um
jeito auténtico para
compartilhar momentos do
dia a dia profissional.

Coisas que vocé faz
no trabalho

Coisas relevantes
para o seu trabalho

Coisas que voceé faz
fora do trabalho




Funciona

« Publique contetdo baseado
em um contexto profissional
relevante;

* Produza conteldos
construtivos e educativos;

» Dé seu toque ao falar de seus
momentos profissionais;

« Publique sobre topicos e
noticias que incentivam
conversas ou que estejam em
destague no momento.

Evite

- Stories com momentos
privados ou muito pessoais;

« Conteudos inapropriados que
comprometem uma
oportunidade atual ou futura
de carreiraq;

* Spams.




T \ . .

T LinkedlIn Live
I |m

' |

Transmita videos ao vivo para
S i gerar engajamento com seu
Laura Ignacio Eloisa Machado pl:lbllCO

Editora-assistente de Professora da FGV
Legislacao & Tributos Direito SP
do Valor

Cristian Klein
Repérter de Politica
do Valor no Rio

impacto do STF na Operacao Lava-Jato r? Share




Linked [[})

A evolucdo dos videos ao

vivo durante a COVID-19

Pretferéncias e
tendéncias do
publico durante
lockdowns

BB} [aK] 25Fps (D) 99%

MENU:=



517

dos profissionais no
mundo todo afirmaram
assistir a mais

videos ao vivo durante

os lockdowns de
combate & COVID-19

Europa, Oriente
Médio e Africa 28%

Asia-Pacifico 28%
Ameérica do Norte 33%

América Latina (Brasil)

43%

Fonte: Pesquiso globar de usidnos do Linkedin, n=3,157, abril
oo 2020

EB (3] 25Fps (@) 99




| ®REC

As preferéncias por
conteudo em video
QO VIVO variam
com base no nivel
de experiéncia

BB [3K] 2s5¢ps  q@EED) 99%

C

Pergunta )

Seus habitos de visualizacdo de videos ao vivo nas midias sociais mudaram como resultado
das alteracoes no estilo de vida decorrentes da COVID-19?

29% 327% 3597%

dos diretores
contribuintes gerentes OuU cargos
individuais mais altos

estdo assistindo a mais conteddo em video ao vivo

MENU:Z=




®REC

( Pergunta )

Tutoriais que
ensinam Nnovas
competéncias
sdo o tipo de

, , Europa 51%

conteudo em video

Ao VIVO COmMm maior Ket. 54%
Pacifico
Américado 48%
Norte
América 64%
Latina

(somente Brasil)

Mais comuns

Tutorias para
aprender novas
competéncias

Tutorias para
aprender novas
competéncias

Tutorias para

aprender novas
competéncias
Entrevistas ou painéis de
discussdo sobre topicos
relevantes do setor

[ (5] 25+5. QGED) 59w

Quuais tépicos vocé deseja ver mais em videos ao vivo, especificamente no LinkedIn?

Menos comuns

24%
31%

26%
24%

Topicos
relacionados a
estilo de vida

Informagdes no
formato de noticias ou
atualizacées de
mercado

Topicos relacionados a
estilo de vida

Topicos relacionados a
estilo de vida

MENUZ=



O dos diretores ou cargos mais altos
O estto assistindo a mo nteudo em vide

Diretores e cargos mais altos tém
maior probabilidade de assistir a
mMais videos ao vivo

‘ O topico mais solicitado ¢ FEles tém igual interesse I@ Eles se interessam menos
. r 1 . o
foi a lideranca em entrevistas e tutoriais por conteudo relacionado
inovadora a estilo de vida
4 8 O/ 4 5 O/ (meditacdo, mindfulness, saude,
O O dicas VJ‘% rapa ',(Tﬁ remoio).

MENU:=




—

Os gerentes relatam que estéo
assistindo a mais videos ao vivo

PN e . o YN L i ,_'__\r\ ‘\ﬂ'm sSAO : S co . BreLsa P——
@ O topico mais st licitado g C'CS tambem sdo o grupo g Eles se interessam menos

; SE : L : |
’ com maior probabihdaade DO ConNteuaoo reiacionaan c
i om maior probabilidaa por conteudo relacionado a

F= ae assistra e 2VISLAS 2SI = VIQ(
Bicsai de assistir a entrevistas estilo de vida

48% TR |l

MENU:=




o)
(o) dos contribuintes individuais

Os contribuidores individuais . \\\
estdo assistindo a mais videos ao v k
\ =

VIVO

@ o topico mais solicitado i@ FEles também sdo o grupo

@ Fles se interessam menos
foram conteudos de com maior probabilidade

por noticias ou
tutoriais de assistir a entrevistas atualizacées de mercado.

o047 50%

MENU:I=




[ (5] 25995 GGRED) o2

Tutoriais sdo um dos favoritos em todos os setores para o streaming ao vivo

&, Finangas @ Educagao [ Software e servicos de TI L4 Saude
Tutorias Porfu aprender novas 53% 62% 55% 51%
competéncias
Entrevistas ou painéis de discusséo
sobre tépicos relevantes para o 36% 44% 43% 46%
meu setor
Lideres inovod?res 'cc?mportﬂhondo 40% 39% 39% 38%
seu ponto de vista Unico
Informagées no formato de noticias o o
S 33% 18% 30% 17%

ou atualizagcdes de mercado
Topicos relacionados a estilo de

: o itacdo,
YIcks (POF essepI, IMSOROCID 25% 29% 26% 30%
mindfulness, salde, dicas para
trabalhar de casa)

Fonte: Pewuno globaf g usudnios oo Linkedin, n=2.404, atrd MENU:=




LinkedIn Events
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C & linkedin.com/feed/ “ T az @ e 5) ’ » e :
® - a -
m Q Pesquisar ‘ -H - ° - o . @

Inicio Minha rede Vagas Mensagens  Notificacdes fuw SolucBes ™ Veicular anincio

PREM kM

o LinkedIn Noticias a
Comecar publicacdo
® Anitta € nomeada para o conselho de a...
h&5h
Foto u Video Evento Escrever artigo o .
® Facebook lanca salas de dudio ao vivo
Carolina Dostal » o ha 5h
Classificar por: Principais w
‘tr\’:d"t‘solr ® 1,2 milhdo de familias migrarao para cla...
rLInKedinLive entoria, . .
Treinamentos | Especialista Linkedin | JEu“an.a Ccam.[f).OS No'f’\z?l?};? : 1: i o Al | . ot hadh
Palestras e Workshops | Mentora no | Executive Certificate at oan Executive Education / Angel Investor / Start... . ..
Pngl'amd N(’)SpOrE‘aS ena WEbSE"F'iE‘ o 46 min - @ ‘ hD,I:a; para niiar bem um emprego nove
a

Vocé estd Contratado na Pandemial

\
Investidora Anjo na AGREGACo Esse programa me enche de orgulha!

* Como driblar um bloqueio criativo

- L:anl  roni_m_ .



e @ linkedin.com/feed/?createEvent=true

Criar evento

Empreender com propésuto também
é um bom negécio!

Wagner Aguado

CARITALISMO DO BEM: Conselheiro, Investidor,

S0

CEO PET ANJO

Organizador *

Q.

specnallsta LinkedIn
Imkedm com/m/cspochlisulhkediv

*Indica item obrigatério

[ n('zrnlina Nnctal

Vocé aceita os Termos e Condi¢des do LinkedIn para eventos.

0 Mensagem enviada.

5 min




< C @ linkedin.com/feed/?createEvent=true w“ % B B @ 5 O N E

Criar evento

Organizador *

[ OCaroIina Dostal

Detalhes

Nome do evento*

[ Capitalismo do Bem!

Fuso horario * /

[ (UTC-03:00) Brasilia

Vocé aceita os Termos e Condig¢oes do LinkedIn para eventos.

o Mensagem enviada.

6 min




Criar evento / X

Data de inicio Hora de inicio Data de término Hora de término

28/06/2021 8 ] [ 09:00 © ] [28/06/2021 8 } [ 10:00 G} }

Descricao *

Capitalismo do Bem! Empreender com proposito também € um bom negdcio. Carolina Dostal, Especialista
Linkedin conversa com Wagner Aguado, CEO da PET ANJO.
#LinkedinLive #Empreendedorismo #Capitalismo #CapitalismoConsciente #Propdsito

234/5.000
Palestrantes

Q

Adicione qualquer uma de suas conexdes como palestrante. Os palestrantes confirmados serdo exibidos na secdo de detalhes

do evento.

-

Vocé aceita os Termos e Condi¢des do LinkedIn para eventos.

9 Mensagem enviada.

7 min




Criar evento X

[l J RS RVIVIV]

Palestrantes
B

Adicione qualquer uma de suas conexdes como palestrante. Os palestrantes confirmados serdo exibidos na secéo de detalhes

do evento.

Wagner Aguado

19« Conselheiro | Investidor | Presidente | CEO | Advisor

Configuragdes

Depois que o evento for criado, suas configuracdes n&o podem ser alteradas. Saiba mais

Visibilidade

Evento publico

Vocé aceita os Termos e Condig¢des do LinkedIn para eventos.

° Mensagem enviada.

7 min




) Mensagem enviada.

8 min

Criar evento

Visibilidade

Evento publico

isivel para todos no LinkedIn. Qualquer pessoa pode optar por participar.

Localidade

Este & um evento on-line

Link de inscricao ou divulgacao

|

Este € um link de divulgacao

Vocé aceita os Termos e Condi¢des do LinkedIn para eventos.

/1.024




m Q Ppesquisar
e Carolina Dostal

P =

Inicio Minha rede Vagas

Organizador

.3

Mensagens

2 (7] 1 ¢

Notificacbes Euw Solu¢des ¥ Veicular antincio

CGerenciar evento '>

CAPITALISMO DO BEM!

Empreender com propésito também
€ um bom negécio!

peciallsta Llnkedln
Conselheiro, Investidor,

CEO PET ANJO
Iinkodin conVln/mehlmlhludlv

Capitalismo do Bem!
Evento de Carolina Dostal

@t On-line

° O evento foi criado

agora

Convide conexoes

#ério local)  Adicionar aq calendario ¥
X
1de5
Compartilhar

@R Organize um evento no Linkedin e
L} .
] convide sua rede

Crie um evento

Sobre  Acessibilidade Central de Ajuda
Termos e Privacidade ™

Preferéncias de antincios  Publicidade

Servigos empresariais

Baixe o aplicativo do Linkedln  Mais

Linked [ Linkedin Corporation © 2021

M
Q ensagens



®

Inicio

as - @

Minha rede Vagas Mensagens

m Q Pesquisar
6 Carolina Dostal Organizador

Notificacdes

& @ o ¢

Euw

Solucdes ¥ Veicular andncio

(Gerenciar evento VD

CAPITALISMO DO BEM!

Empreender com propésito também
€ um bom negécio!

s

Especialista LinkedIn

CAPITALISMO 50 BEM!

-.28106 |9k

S0

e
L R—

Conselheiro, Investidor,

CEO PET ANJO Assista em:
linkedin.com/in/especialistalinkedin/

Coret Dt
st

Capitalismo do Bem!

Evento de Carolina Dostal

@t On-line

E seg., 28 de jun. de 2021, 0980 - 10:00 (seu horario local) Adicionar ao calendario ¥

e 1 participante

Convide conexodes

Compartilhar

@ENR Organize um evento no Linkedin e
L} .
= convide sua rede

Crie um evento

Sobre Central de Ajuda

Acessibilidade
Termos e Privacidade ™
Preferéncias de antiincios  Publicidade
Servigos empresariais

Baixe o aplicativo do Linkedin  Mais

Linked [ Linkedin Corporation © 2021

e Mensagens “



Convide conexdes

Q Pesquisar nome

CLocaIidades ') (Empresas atuais '> (Instituigées de ensil(a 0 selecionados

null Indus l banco itau l
¥ Rapha Avella
Itat Unibanco
Empresa « Bancos

-

Luci
Soci Banco Itati Personnalité
atrav | |MllN Empresa « Servicos financeiros

And Banco Itati BMG Consignado S.A.

Nove | |l Empresa » Bancos
Dese

BANCO ITAU INTERNATIONAL
Erne ¢
Founding Partner at Connect Financas
Corporativas / Advisory Board at ATS4i

Convidar




Linked [} Marketing Solutions

The LinkedIn Events Attendee Experience: A new way to engage your audience on LinkedIn

Drive organic & paid discovery

Get discovered organically

Between compelling speaker

profiles and personalized event
recommendations, attract the
right audience. Attendees just hit

“Attend” — and submit name

and email if required — the rest
is automatic: from confirmation
to calendar holds to reminders.

Scale awareness with ads

Use Sponscred Content Single

Image Ads to drive sign-ups.

|
o

e X
* X

Amp up engagement & excitement

Excite your audience

Attendees are notified that the
event is a week away and
which of their connections are
also attending.

Kick off conversation

In the event feed, you can posta

poll, questions, and thought starters.

Recommend key posts to
attendees up to two times a week.

Ensure attendance

Ensure attendance
We'll automatically
remind attendees

the event is coming up
in three days.

Cultivate engagement

Encourage your speakers
to post on your event
feed and interact with
attendees. You can
recommend their posts
to amplify reach.

MK
XX
XX
XX

XXX
>4 <

P
X
X

I
@]

Manage event end-to-end Continue the conversation

Almost showtime

Attendees will get a final
reminder 15 minutes
before the event.

Go live with LinkedIn

If you're using LinkedIn Live
to broadcast your event,
all attendees will receive a
push notification when the
livestream starts — one
tap, and they're in

Collect feedback

Attendees will gladly answer
wour survey, poll, or question

on the event feed if they see
you recommended the post.

Encourage rewatching
Attendees can re-watch
the recording anytime
on the event’s feed.

Retarget attendees
Nurture your attendees
post-event by seamlessly
retargeting themina
follow-up campaign.

[ o

1week

e
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3days Day Df
before event

~—

2 weeks
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Carolina Dostal

Especialista em Linkedin

+55 (11) 99999-4569

(o

X

assessoria@carolinadostal.com

Carolina Dostal

@caroldostallinkedin

©
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